Пояснительная записка
к проекту постановления администрации Пеновского района Тверской области  

«О внесении изменений в постановление  администрации района от 31.12.2019 г. № 686
«Об утверждении муниципальной программы  МО «Пеновский район» 
«Развитие отрасли «Культура»  на 2018 – 2022 годы»

                   Проектом постановления администрации Пеновского района «О внесении изменений в постановление главы Пеновского района  от 31.12.2019 г. №686 «Об утверждении муниципальной программы МО «Пеновский район» «Развитие отрасли «Культура»  на 2018 – 2022 годы» предусмотрено внесение изменений в  муниципальную программу МО «Пеновский район» «Развитие отрасли «Культура»  на 2018 – 2022 годы»

 в части перераспределения бюджетных ассигнований за счёт их уменьшения     :
- Подпрограмма 1. "Сохранение и развитие         культурного потенциала Пеновского района", Задача 1.   "Сохранение и развитие   библиотечного дела" , Мероприятие 1.001  "Оказание муниципальной (государственной) услуги библиотечного   обслуживания населения   МКУК «ПМЦБ»"- на 4,5 тыс. руб.(4728,1 тыс. рублей). Соответственно, увеличиваются бюджетные ассигнования в Подпрограмме  2. "Реализация социально значимых проектов в отрасли "Культура", Задача 2.  "Поддержка отрасли культуры", Мероприятие  2.015  "Повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры за счет средств местного  бюджета"- на 4,5 тыс. руб. (32,4.руб.).

- Подпрограмма  2  "Реализация социально значимых проектов в отрасли "Культура", Задача 3.   "Укрепление и модернизация  материально-технической базы муниципальных   учреждений культуры Пеновского района " , Мероприятие  3.005  "Расходы на обеспечение развития и укрепления материально- технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 человек "  - 5,6 тыс.руб. (90,3 тыс.руб.) . Соответственно, увеличиваются бюджетные ассигнования в Подпрограмме2. "Реализация социально значимых проектов в отрасли "Культура", Задача 2.  "Поддержка отрасли культуры", Мероприятие  2.014  "Повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры"  - на 5,6 тыс.руб. (49,0 тыс.руб.).
- Подпрограмма  2. "Реализация социально значимых проектов в отрасли "Культура", Задача 2.  "Поддержка отрасли культуры", Мероприятие 2.021 "Поддержка отрасли культуры в части комплектовании книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек" – 21,8 тыс.руб. (28,2 тыс.руб.) . Соответственно, увеличиваются бюджетные ассигнования в Подпрограмме 1. "Сохранение и развитие         культурного потенциала Пеновского района", Задача 1.   "Сохранение и развитие   библиотечного дела" , Мероприятие 1.004 "Проведение противопожарных и антитеррористических мероприятий" -11,8 тыс.руб. (131,8 тыс.руб.) и  Мероприятие 2.022  "Поддержка отрасли культуры в части оказания государственной поддержки лучшим сельским  учреждениям культуры" -10,0 тыс.руб. (13,0 тыс.руб.)
- Подпрограмма 1. "Сохранение и развитие         культурного потенциала Пеновского района", Задача 1.   "Сохранение и развитие   библиотечного дела" , Мероприятие 2.022  "Поддержка отрасли культуры в части оказания государственной поддержки лучшим сельским  учреждениям культуры" -1,0 тыс.руб. (12,0 тыс.руб.). Соответственно, увеличиваются бюджетные ассигнования в Подпрограмме 1. "Сохранение и развитие         культурного потенциала Пеновского района", Задача 1.   "Сохранение и развитие   библиотечного дела" ,  Мероприятие 2.025 "Поддержка отрасли культуры в части государственной поддержки лучших работников сельских учреждений культуры" – 1,0 тыс. руб. (1,0 тыс.руб.)
             Данное изменение продиктовано необходимостью выполнения условий Соглашения на повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры Пеновского района , а также с целью реализации мероприятий по противопожарной безопасности.      
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